Информационная  справка  о  школе
 

 
           Цель :      дать общее представление о школе, определение содержания 
                    и   принципов   политики   образования,          прогнозирование                    
                    результатов деятельности.
 
                                         Паспорт  школы.
    Как определяет статья 1 Устава школы, организационно-правовая форма Ашитбашской школы – муниципальная (коммунальная) общеобразовательная средняя школа, организатор – администрация Арского района Республики Татарстан.

    В 2004 году школа прошла аттестацию, на 5 лет получила лицензию и аккредитацию, подтвердила статус средней общеобразовательной школы.

    Эта программа определяет концепцию развития школы и включает основные направления ее претворения в жизнь.

 

                               Основные задачи программы.
 

Адаптирование ( адаптация) школы в условиях модернизации образования.

Учитывая требования современного общества школе и выпускникам, определение оптимального  содержания обучения учащихся.

Укрепление базовых ресурсов школы с целью эффективного развития школы.

 

Сроки реализации программы:
 

                      Сентябрь 2006 года – июнь 2010 года.

 

Этапы осуществления программы:
        1.Этап  начала направления. (2006 – 2007 годы)

Определение перспективного направления развития школы и моделирование степени нового качества в условиях модернизации образования

2.Основной этап  (2007 – 2009 годы)                                                        

Перевод школы в состояние нового качества.

3.Обобщающий этап ( 2009 – 2010 годы)

    Анализ достигнутых результатов  и определение перспективы дальнейшего развития школы. Прикрепление практических результатов в локальных нормативных актах школы.

 

                          Управление программой.
    Корректировка программы осуществляется педагогическим советом школы. Управлением реализации программы осуществляют директор школы и заместитель директора по учебно -воспитательной части.

 

                          Основные традиции школы.
 

открытость процесса образования;

уважение личности ученика и педагога;

взаимопомощь педагогического коллектива;

учитывая индивидуальные возможности обучения, создание условий для развития каждого учащегося;

организация получения учащимися непрерывного образования;

признание любых позитивных изменений в достижениях учащихся;

защита передового педагогического опыта, его распространение;

использование  наряду с эффективными традиционными методами обучения передовых педагогических технологий;

активное привлечение выпускников в процесс получения образования.

 
 2008 год- школа- победитель конкурса общеобразовательных учреждений , внедряющих инновационные образовательные программы

 2008 год- Самая лучшая школа среди общеобразовательных школ

 2008 год- дипломант Всероссийского конкурса "Золотая осень"

